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Formy spoluprace

1. Vzdélavaci aktivity

V ANEV sdruZzujeme expertky - Skolitelky, kouCky, metodiCky - s vice nez dvacetiletymi zkuSenostmi v
oblastech neformalniho i formalniho vzdélavani. Primarné tedy vzdélavame a podporujeme ty, ktefi pracuji s
mladymi lidmi ve volnoCasovych organizacich i ve Skolach. Pfipravujeme vzdélavani na miru, vedeme
akreditované workshopy a kurzy v rozsahu od nékolika malo hodin aZ po vycvikové formaty, které pfesahuji
stovku hodin.

VétSina akreditovanych $koleni je urena pro nasleduijici cilové skupiny: Ugitelé 1. stupné ZS; uéitelé 2. stupné
ZS, uditelé gymnazii, uCitelé SOS a SOU, pedagogové volného &asu, vychovatelé $kolskych zafizeni, uditelé
ZUS a SUS, asistenti pedagoga, ugitelé - vedouci $kolnich zajmovych krouzkd a klub(l. V pfipadé zajmu Vam
radi potvrdime, zda je dany workshop &i kurz akreditovany pro cilovou skupinu, kterd je pro Vas relevantni.

Neformalni a kompetencni vzdélavani

Neformalni vzdélavani je asto vnimano jako to, co se déje ve volném Case a mimo Skolu. Mnoho principu a
aktivit je sou€asné snadno vyuZitelnych i v jinych kontextech, at' uz ve Skole, v socidlni sluzb& pro déti a
mladeZ nebo pfi komunitnich aktivitdich. ANEV propojuje neformalni vzdélavani s kompetenCnim rozvojem,
protoZe se ukazuje, Ze tato kombinace ma v dneSni dob& co nabidnout napfi€ celym vzdélavacim sektorem.
Pokud tedy udite, lektorujete, vzdélavate déti a mladez ve volném Case, pracujete v sociadlnich sluzbach,
facilitujete, mentorujete, koudujete nebo rlznymi pfistupy podporujete rozvoj znalosti, dovednosti a postojl u
mladé generace, neformalni a kompetenéni vzdélavani pro vas mlzZe byt inspiraci.

Zatimco ve Skolach je Casto hlavni dliraz kladen na rozvoj znalosti, v aktivitdich neformalniho vzdélavani se
zaméfeni toCi kolem dovednosti, postoju a hodnot. S rozvojem znalosti neformalni vzdélavani pracuje spiSe
okrajové. Metody a principy neformalniho vzdélavani podporuji proces uéeni i motivaci ucastnikl/ic a
pfizpUsobuji ho aktudlnim potfebam rlznych cilovych skupin. V kompetenénim vzdélavani oba pfistupy
propojujeme a zaméfujeme se komplexné na vSechny sloZky kompetenci - znalosti, dovednosti a postoje.
Prace s kompetenCnim vzdélavanim nabizi konkrétni nastroje a dovednosti, které podporuji cileny a zamérny
rozvoj sebe sama se schopnostmi efektivné rozvijet i ostatni.

Na jakych zakladech stoji tyto formy vzdélavani, jejich principy a jak s nimi pracovat v praxi
NaSe organizace nabizi rliznorodé akreditované vzdélavaci programy pro vzdélavaci instituce i Skoly. Nabizime

Skoleni s dlirazem na kompetenéni vzdélavani, jako je napfiklad "Jak na kompetence srozumitelné". DalSi kurzy
se vénuji podpofe individualizovaného uCeni a rUznorodosti skupin. Zvla$tni pozornost vénujeme také
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technikam pro online vyuku v naSem Skoleni "Interaktivita v online prostoru". At uz jste ucitel/ka na kterékoli
urovni Skoleni, nabizime vam prostor, kde si mlZete rozSifit své kompetence a obohatit svoji pedagogickou
praxi.

- Akreditovany workshop: Jak na kompetence srozumitelné - Uvod do kompetenéniho
vzdélavani

- Rozsah: 4h, je mozna prezencni i online forma, €. akr. MSMT- 21909/2022-3-666,_vice
info

- Akreditovany workshop: Uceleny zaklad kompetencniho vzdélavani
- Rozsah: 18h, prezencni, €.akr. MSMT- 21909/2022-3-666, vice info

- Akreditovany workshop: Umét se ucit - Jak rozvijet kompetenci k uCeni
- Rozsah: 9h, prezen€ni, MSMT- 27622/2021-5-807, vice_info

- Akreditovany workshop: Umét se ucCit - Jak rozvijet kompetenci k uCeni ve volnoCasovych
aktivitach

- Rozsah: 9h, prezen€ni, MSMT- 14762/2022-3-442, vice info
- Styly uCeni a jak podporovat rliznorodost ve skupiné podporujici vzadjemné u€eni
- Akreditovany workshop: Jak podporovat proces uceni
- Rozsah: 4h, mozna prezencni i online forma, €.akr. MSMT- 21909/2022-3-666, vice info
- Metody a techniky interaktivniho vzdélavani
- Akreditovany workshop: Interaktivita v online prostoru
- Rozsah: 4 vyuCovaci hodiny, online, €. akr. MSMT- 14762/2022-3-442, vice info
- Akreditovany workshop: Photovoice: Rekni to fotkou

- Rozsah: 8h, moznost prezenéni i online vyuky (dvé faze s kratkou praxi mezi nimi), €.akr.
MSMT- 14762/2022-3-442, vice info

- Konkrétni prlifezova témata

- Akreditovany workshop: KOMPAS — seznameni s manualem pro vychovu mladeze k lidskym
praviim

- Rozsah: 8h, prezen€ni forma vyuky, €. akr. MSMT- 14762/2022-3-442, vice info

Asociace neformalniho vzdélévani, z.s. (ANEV)
U Kloubovych domu 330/8
190 00 Praha 9 Vysocany
IC: 0131761


https://www.anev.cz/nabizime/jak-na-kompetence-srozumitelne-2/
https://www.anev.cz/nabizime/jak-na-kompetence-srozumitelne-2/
https://www.anev.cz/nabizime/uceleny-zaklad-kompetencniho-vzdelavani/
https://www.anev.cz/nabizime/umet-se-ucit/
https://www.anev.cz/nabizime/umet-se-ucit/
https://www.anev.cz/nabizime/jak-podporovat-proces-uceni/
https://www.anev.cz/nabizime/interaktivita-v-online-prostoru/
https://www.anev.cz/nabizime/aktivita-2-pouze-jednotlivci/
https://www.anev.cz/nabizime/kompas-seznameni-s-manualem-pro-vychovu-mladeze-k-lidskym-pravum/

E

Asociace neformalniho vzdélavani

DalSi témata a aktivity (pfipravované na miru, bez akreditace)
- Formativni hodnoceni a zpétna vazba ve vzdélavani a jak do ni zapojovat tGCastniky a GCastnice;
- Projektové mySleni ve vzdélavani;

- Reflexe jako nastroj u€eni.

Prace se skupinou a jednotlivci

NaSe neziskova organizace nabizi Skoleni zamé&rfena na efektivni praci se skupinami i jednotlivci. Poskytujeme
praktické kurzy zabyvajici se principy facilitace a kou€ovéni, abychom pomobhli iastnikiim Iépe Fidit skupinové
rozhovory a aktivné rozvijet své dovednosti. NaSe akreditované workshopy a rozsahly kouCovaci vycvik jsou
urCeny pro rUzné role ve vzdélavani a nabizime jak prezencéni, tak online formaty. Pfidejte se k ndm a objevte,
jak zefektivnit praci s vaSi tfidou nebo skupinou.

V ramci téchto témat Skolime napfiklad:
- Zaklady facilitace - jak vést skupinovy rozhovor nebo skupinovou praci
- Akreditovany workshop: Zakladni facilitacni dovednosti
- Rozsah: 8h, prezen€ni forma vyuky, €. akr. MSMT- 28616/2022-1-843, vice info
- Zaklady kou€ovani - kouCovaci pristup, proces a tvorba otazek

Akreditovany workshop: Umét se ptat: Otazky jako nastroj efektivni komunikace a rozvoje

lidského potencidlu
- Rozsah: 5h, prezen€ni forma vyuky, €. akr. MSMT- 14762/2022-3-442, vice info
- Akreditovany workshop: Uvod do kouéovaciho pfistupu v pedagogické praxi
- Rozsah: 9h, prezen€ni forma vyuky, €. akr. MSMT- 22243/2021-4-648, vice info
- Akreditovany workshop: Uvod do tymového kou€ovani v pedagogické praxi
- Rozsah: 8h, prezenéni i online forma vyuky, €. akr. MSMT- 21909/2022-3-666, vice info

- Na téma kouCovdni najdete v dlouhodobych kurzech i celistvy kouCovaci vycvik pro pedagogické
pracovniky v rozsahu 110h.
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DalSi témata a aktivity (pfipravované na miru, bez akreditace)

- Podpora skupinovych rozhovort - pfedstaveni konkrétnich nastrojl pro diskuse ve vétSich skupinach,
napf. “Art of Hosting”, “World Café”, “Open Space Technology” a “Way of Council”
- mozné jako 2 hodinové informativni workshopy o dané metodé nebo 4 hodinova setkani v€etné

zazitku dané metody

- Co se ve skupinach déje - jak funguje skupinova dynamika (napfiklad pfi projektové vyuce)

Projektovy a organizaCni rozvoj

| jako tymy a organizace potfebujeme alespon ob&as védét odkud jdeme a kam. Projektové mySleni mUze
pomoci jak pfi planovani konkrétnich aktivit tak pfi rozvoji celé organizace. A umét vyhodnotit, zda se ubirame
spravnym smérem tento proces mlZe jeSté posilit.

- Jak poznat kvalitu, jak s ni pracovat v kazdodennim chodu organizace
- Akreditovany workshop: Zaostfeno na kvalitu: Jak pracovat se systematickym
hodnocenim kvality aktivit?

- Na kurzu si ddastnici a ucastnice na vlastni kOzi vyzkousi, jak pracovat
systematicky s hodnocenim kvality aktivit v praci s mladezi, jak monitorovat
dopady vzdélavacich aktivit a jak diky tomu a ziskavat relevantni informace o
vysledcich a vystupech vlastnich vzdélavacich aktivit pro vybrané cilové skupiny.

- Rozsah: 4 vyuCovaci hodiny prezentné + nasledné 2h pro konzultaci k tématu,
¢.akr. MSMT- 22243/2021-4-648

- Cilova skupina: Pedagogové volného &asu a fidici pracovnici zejm. SVC a DDM

DalSi témata a aktivity (pfipravované na miru, bez akreditace)
- Projektové mySleni krok za krokem;
- Jak na hodnoceni - co, pro¢, kdy, jak a s kym ma smysl hodnotit;
- Hodnoty - na jakych hodnotach stoji naSe prace a co to v praxi znamena;
- SituaCni analyza a rliznorodost vzdélavacich potfeb.

Dlouhodoba Skoleni

Akreditované vzdélavani - Kli€ové dovednosti ucitele v sou€asné Skole
Samostatné stojici moduly jsou komplexné zamé&fené na témata spojend s kompetenénim vzdélavanim.
Celkové v navaznosti na sebe davaji dohromady komplexni Skoleni Marker do Skol (jeden modul nyni jeSté
pfipravujeme k akreditaci). Vice informaci o Skoleni najdete na webovych strankach Skoleni.

- Faze I: 32h, MSMT- 14235/2021-2-409, cilova skupina: uCitelé 2. stupné zakladnich a stfednich Skol

- Faze Il a lll: 44h, MSMT- 27622/2021-5-807, cilova skupina: uditelé 1. a 2. stupné& ZS a stfednich $kol
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Akreditované vzdélavani - Marker CS - dlouhodoby vzdélavaci program pro pedagogické pracovniky
Trifazové Skoleni s online podporou v mezifazich a praxi je komplexné zaméfeno na kvalitni pfipravu, realizaci a
vyhodnoceni neformalné-vzdélavacich aktivit se zamé&fenim na rozvoj kompetenci. Podrobné informace o
obsahu jsou na webu Skoleni.
- Rozsah: 117h, kombinace prezenCnich fazi, praxe a online konzultaci a intervizi, ¢.akr. MSMT-
11366/2020-6-215
- Cilova skupina: Pedagogové volného Casu

Akreditované vzdélavani - KouCovani ve vzdélavani - vycvik pro pedagogy a pedagozky
Udastnici/ce se b&hem kurzu sezndmi s kouGovanim jako jednim z G&innych pfistupl ve vzdélavani a pro rozvoj
kompetenci déti a mladych lidi v 21. stoleti. Porozumi zakladnim principlim a postupim koucovani, napfiklad
jak vést strukturovany kouCovaci rozhovor, nauéi se fadu kouCovacich metod a procviGi si zakladni kouCovaci
dovednosti. Osvoji si zaklady jak individudlniho, tak skupinového a tymového kouCovani. VyzkouSi si
kouCovéni na vlastni kizi a naudi se také Fadu sebe kouCovacich aktivit. Kromé zakladU kouCovani se také
seznami se specifiky kouCovani déti a mladych lidi ve Skole i mimo ni, a to jak pfi praci s jednotlivci, tak se
skupinami a tymy. Déle se dozvédi o novych pfistupech a trendech ze svéta inovativniho vzdélavani déti a
mladych lidi v CR i v Evropé.

- Rozsah: 110 vzdélavacich hodin (80 prezenéné& + 30 distanCn& - praxe, intervize, supervize,

samostudium), ¢.akr. MSMT- 21909/2022-3-666, vice info

2. Facilitace & tymovy kouc€ink a konzultace

V Eem vas jeSté mze ANEV podpofit? Mame zkuSenosti s facilitaci & tymovym kouovanim rlznych setkani
v€etné kreativniho pojeti strategickych planovani. Diky naSi expertize mlzeme poskytnout mentoring,
konzultace &i kouCovani. VSe zdleZi na vaSich konkrétnich potfebach a pfanich. Zde uvadime nékolik
konkrétnich pfiklad(:

- facilitace Ci tymové kouCovani strategickych planovani a jednani (konkrétni pfistup volen dle pfani
klienta);

- facilitace &i tymové kouCovani jednani pracovnich skupin - tfeba jen zpoCatku;

- konzultace k pfipravovanym dokumentlm, dotazniklm, vystupUm;

- pomoc s nastavenim a rozjezdem pracovnich skupin, postupy, pravidla fungovani;

- podpora vedoucich pracovnich skupin (on-line konzultace, kou€ink, mentoring) - pfi planovani, pfipravé
agendy, metodologie, aj.;

- vzdélavani & tymovy koudink & metodicka podpora tymU Skolitelll, metodik(, celych sboroven, vedeni
Skol;

- konzultace &ispolutvorba kompetenénich modeld;
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- expertiza v pracovnich skupinach v oblastech vzdélavani, mladeze - at' uz na misté a nebo na dalku v
rolich konzultanty;

- konzultace &i Skoleni k vyzkumUm (evaluace, dopad, nastaveni dotaznikl atd., situaéni analyza - viz
nize);

- guerilla principy - jak zapojit SirSi vefejnost a ziskat zp€tnou vazbu.

3. Vyzkum

Mame také zkuSenosti s vyzkumem, zejména analyzou vzdélavacich potfeb a situani analyzou v oblasti
vzdélavani. V r. 2022 - 2023 spolupracujeme se Statutarnim méstem lJihlava a MAS TreSt'sko na situaCni
analyze $kol (zékladnich, matefskych, ZUS) v ORP lJihlava v rdmci projektu MAP Il a provadime také
nezavislou evaluaci projektd MAP | aZ MAP Ill. Vice informaci na webu. Vysledna zprava ze situaéni analyzy
bude zvefejnéna do konce Cervna 2023, evaluaCni zprava pak b&éhem podzimu 2023.
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Jadro Skolitelského tymu:

Mgr. Jolana DoCkalova

Ve vzdélavani plsobi pfes dvacet let. Ve své praci se zaméfuje na
osobnostni a profesni rlst jednotlivcl, budovani kapacit organizaci, i
na vyuzivani inovativnich vyukovych metod. Rada spolupracuje s lidmi,
ktefi se prakticky i systémové snaZi o zménu pfistupu ke vzdélavani
déti a mladych lidi v CR. Je zapojend do aktivit ANEV, podili se zde na
mezinarodnich projektech a Skoli témata spojend s neformalnim a
kompetenCnim vzdélavanim. Vede dlouhodoby vycvik v metodologii
neformalniho vzdélavani pro pracovniky s mladezi Marker CS a bavi ji
experimentovat s pfenosem metod neformalniho vzdélavani do Skol
béhem Markeru do Skol. Se siti ScioSkol spolupracuje na tvorbé
modelu Scio kompetenci a podili se na dlouhodobém vzdélavani

pruvodcu, pro projekt Young Caritas vzdélava a mentoruje tymy pedagogl na Skolach.

Ma evropskou certifikaci v gestalt kouCovani (GPO), kouCuje jednotlivce i tymy, pro Institut Gestalt Essence

vede sebezkuSenostni kouCovaci vycviky. Vice o Jolané zde a zde.

Mgr. Lucie Schubert

Oblast neformélniho vzdélavani a podpora procesu uCeni jednotlivcl a
skupin, jiz se vénuje dvacet let, se ji stala optikou, skrz kterou se
nauCila divat na svét. Od podpory osobniho rozvoje mladych lidi,
pracovnikll s mladezi, pomahajicim profesim byl jen krliGek k oblasti
socialniho podnikani, inovaci a propojovani sektor(. Lucii bavi pfenos
metod z prostfedi, kterému pfinalezi, do prostfedi nového; lean canvas
aplikovany na neziskové projekty, Art of Hosting metody v businessu a
statni spravé. Kromé& neformalniho vzdélavani jeji srdce plane uz roky
pro udrzitelnost.

Vénuje se eventové produkci a nékolik poslednich té udrzitelné,

hlavné v ramci agentury M-ocean. V roce 2022 absolvovala certifikaci Assessor AGF na Falmouth University.

Skoli a facilituje pro instituce jako jsou IPR Praha, DZS, Rada Evropy & Ufad vlady CR a stejné tak pro Fadu

neziskovek Ci socidlnich podnik(. Vice jak &tyfi roky zastava roli manaZerky vzdélavacich a komunitnich
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program( ve Wikimedia CR, kde se v&nuje OER (otevienym zdrojim vzd&lavani), digitdlnim kompetencim a

vyuZziti wiki ve vzdélavani.

Lucie je studentkou a praktikantkou Trager pfistupu - terapeutické prace pfes té€lo a body-mind integrace. Vice

o Lucii na LinkedIn nebo SALTO.

Anezka Dvorakova

Mgr. Lucie PriSovska

Vystudovana francouzStinarka a angliCtinarka, ktera vzdy pobihala
mezi formalnim a neformalnim prostfedim, az se nakonec rozhodla
oba pfistupy propojovat. Budouci pedagogy na Technické univerzité v
Liberci udila dramatickou vychovu a studenty andragogiky v Praze
interkulturni u&eni, 8kolila mezinarodni dobrovolniky po celé Ceské
republice. Stale vzdélava pracovniky s mladezi v Evropé a mezinarodni
skupiny uditeld v rdmci programu Erasmus +. Ve vzdélavani ji zajima

hlavné prace s postoji. Vice zde.

V neformalnim vzdélavani se pohybuje od roku 2014 a to pfedevSim

na poli zaZitkové pedagogiky pod Prazdninovou $kolou Lipnici (PSL)
nebo Centrem pro demokratické uCeni — CEDU, z.s. Nékolik let méla

moznost pUsobit ve vzdélavani pracovnic*nikl v socidlnich sluzbach.
S ANEV spolupracuje od roku 2020. Vyznamnéji se vénuje rozvoji
zakovskych parlamentl a demokratické kultury na zadkladnich a
pfedevSim stfednich odbornych Skolach. Vé&nuje se osobnostnimu
rozvoji mladych divek v pfechod do dospélosti pod spolkem Bud sva.
Pod PSL realizuje letni seberozvojové kurzy pro teenagery a zimni
zazitkové kurzy pro rodiCe a déti.

V roce 2014-2015 absolvovala Skoleni pro pracovniky s mladezi MarkerCS, 2017 absolvovala roéni

Instruktorsky kurz Prazdninové Skoly Lipnice a v roce 2021 ukon ila 4-lety sebezkuSenostni vycvik v pfistupu
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https://www.linkedin.com/in/lucieschubert/
http://trainers.salto-youth.net/LucieFrisova/
https://www.linkedin.com/in/lucie-p%C5%99%C3%AD%C5%A1ovsk%C3%A1-159749111/?challengeId=AQFXYgeZarofmgAAAXSbiDDGo43eKj24GagBJwbxq9Y799CLWdBL4eVSbbiDraxE0p09f4orqYgUfXiEyVqltsKJMGjX2eWFsA&submissionId=f77038d0-3a8a-3516-f0e0-24a50fcca41a
https://psl.cz/
https://cedu.cz/
https://www.budsva.cz/

N EV

Asociace neformalniho vzdélavani

zaméfeném na Clovéka (rogersovskd psychoterapie). A i nyni vyhledava zajimavé a prohlubujici kurzy pro
dalSi rozvoj jeji prace s mladezi.

DalSi inspirativni materidly z dilny ANEV:

- Slabikdf neformalniho vzdélavani - publikace shrnujici zaklady pro pfipravu, realizaci a hodnoceni
neformalné-vzdélavacich aktivit v praci s mladezi. Pouzivaji ji ale hojné také uCitelé a ucitelky. Online
verze je ke staZzeni zdarma.

- E-learning zaméfeny na to, jak vzdélavaci aktivity spravné zacilit na znalosti, dovednosti, postoje a
hodnoty

- Cesta za kvalitou a Kapesni prlvodce jsou publikace zaméfené na kvalitu ve vzdélavacich aktivitach. Jak
kvalitu ovéfovat, hlidat a prezentovat navenek? Kapesni prlvodce poskytne prakticky navod a Cesta za
kvalitou konkrétni pfiklady z praxe organizaci pracujicich se vzdélavanim ve volném Case.

- Web o neformalnim vzdélavani - nabizi zdkladni informace o neformalnim vzdélavanim v praci s mladezi,

ale také informace k inovativnim pfistuplim, metodologiim, metodam a rozcestnik zdrojd.

- Developing YouthWork Innovation - handbook v angliCtiné se zabyva tim, jak pracovat s inovacemi v
organizacich a popisuje inovativni metodické pfistupy ve vzdélavani. Nékteré z metodologii najdete
dokonce prelozené do €eStiny na naSem webu o neformalnim vzdélavani.

- ESC Galaxy - webova stranka v€ovana tomu, jak pracovat s neformalnim vzdélavanim v projektech
mezinarodniho dlouhodobého dobrovolnictvi

Kontakt:

AneZka Dvofakova

koordinatorka vzdélavacich aktivit
anezka.dvorakova@anev.cz

+420 773 457 084

www.anev.cz | www.neformalnivzdelavani.eu | Facebook | Insta | LinkedIN
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https://www.anev.cz/projekty/slabikar/
https://www.slabikarnfv.eu/cs/e-learning
https://www.anev.cz/#publications
https://www.neformalnivzdelavani.eu/
https://futurelabs.humak.fi/ehandbook/
https://www.neformalnivzdelavani.eu/metody/
https://www.evsgalaxy.net/
http://www.anev.cz/
http://www.neformalnivzdelavani.eu/
https://www.facebook.com/ANEVCZ/
https://www.instagram.com/anev_cz/?hl=cs
https://www.linkedin.com/company/71209447/admin/

